
Krátkodobá vzdělávací mobilita v Portugalsku 
 
Ve dnech 19. 4. – 9. 5. 2026 vyrazilo osm studentů 3. ročníku Obchodní akademie a Ekonomického lycea na 
třítýdenní odbornou stáž do portugalské Bragy. Mobilita se uskutečnila v rámci programu Erasmus+ ve 
spolupráci s partnerskou organizací Braga Mob, která se podílela na zajištění pracovních míst i ubytování. 
Jazykovou a kulturní přípravu před odjezdem a následný pedagogický doprovod zajišťovali vyučující 
anglického jazyka Mgr. Ondřej Novák a Mgr. Petra Cihlářová. 
 
Hlavním cílem mobility bylo poznat pracovní prostředí v zahraničí a vyzkoušet si, jaké je fungovat několik 
týdnů v cizojazyčném prostředí. Každý z účastníků byl podle svých zájmů a schopnos\ umístěn do konkrétní 
firmy či ins^tuce, kde se zapojil do běžného pracovního provozu. Náplň práce se lišila podle jednotlivých 
pracovišť – studen^ se věnovali například administra^vě, zákaznickému servisu nebo práci s dokumenty.  
 
Stáže probíhaly v těchto firmách a ins^tucích: 

• AE André Soares 
• Café Vianna 
• London Ins^tute 
• Nortemed 

 
Studen^ byli po celou dobu mobility odkázáni na komunikaci v anglickém jazyce, kterou navíc museli 
přizpůsobovat místním obyvatelům, pro něž je anglič^na rovněž cizím jazykem. Právě každodenní používání 
jazyka v reálných situacích, zejména s kolegy nebo zákazníky, pomohlo většině z nich výrazně posílit 
komunikační sebejistotu. Studen^ tak měli možnost nejen zblízka poznat běžný život v auten^ckém 
portugalském prostředí, ale také objevovat krásy Portugalska ve svém volném čase. Během pobytu zavítali 
například do Porta, Lisabonu, Fá^my a Viana do Castelo, navš\vili také poutní areál Bom Jesus do Monte a 
někteří se vydali i do národního parku Gerês.  
 
Tři týdny strávené mimo domov přinesly studentům cenné zkušenos^, které přesahují samotnou odbornou 
praxi. Museli se samostatně orientovat v novém prostředí, domlouvat se v cizím jazyce, řešit běžné 
každodenní situace a zároveň si plnit své pracovní povinnos^. Právě propojení pracovního prostředí, cizího 
jazyka a života v jiné zemi je jedním z hlavních přínosů zahraničních mobilit Erasmus+. Po návratu všichni 
účastníci obdrželi dokument Europass Mobility, který potvrzuje absolvování zahraniční mobility a získané 
pracovní, jazykové a další kompetence. 
 
 


