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Termin inspekéni ¢innosti 17., 20., 22. a 23. 1. 2020
Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspek¢ni Cinnosti.

Predmét inspekeni Cinnosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakt a Cinnosti Skoly a sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona
&. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy38im odborném a jiném vzdé€lavani
(3kolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich piedpisd. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkd vzdélavani poskytovaného podle $kolnich vzdélavacich programi v souladu
s § 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona. Zjisfovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) $kolského zakona.
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Charakteristika

Gymnazium a Obchodni akademie Pelhfimov (dale skola) vykonava v souladu se zapisem
v rejstitku Skol a $kolskych zafizeni Ginnost stiedni Skoly. Skola vznikla k 1. 7. 2014
slouCenim dvou pfspévkovych organizaci Gymnézia Pelhfimov a Obchodni akademie
Pelhfimov. Sidli ve dvou budovach v blizké vzdalenosti.

Ke dni inspekéni ¢innosti skola vzdélavala 222 zikd v oboru vzdélani 79-41-K/81
Gymnazium, 212 74kl v oboru vzdélani 79-41-K/41 Gymnazium, 82 4kl v oboru vzdélani
63-41-M/02 Obchodni akademie a 70 Zakii v oboru vzdélani 78-42-M/02 Ekonomické
lyceum. Pocet zak je stabilni.

Aktudlné Skola eviduje 26 zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Jeden zik je
vzdélavan dle individualniho vzdélavaciho planu. Nejvyssi stupei podpirnych opatieni je
ti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry nastavené v disledku sloucdeni dvou subjektl byly postupné realizovany.
Podafilo se stabilizovat pedagogicky sbor, nastavit funkéni organizacni strukturu
ainformacni systém (mj. piHimé propojeni obou budov elektronickou komunika¢ni
technikou). Strategické cile nyni sméfuji predeviim ke zvySeni kvality vyuky s cilem
dosahovani kvalitnich vzdé&lavacich vysledkdi zakd. Od $kolniho roku 2017/2018 je
realizovano vzdélavani podle aktualizovanych $kolnich vzdélavacich programi (dale SVP).
V gymnazidlnim vzdélavéni se jednd pfedeviim o zménu systemu volitelnych piedméti.
Na zaklad¢ jejich vybéru ve tretim ro¢niku zadina profilace zak prohlubujici se volbou
tzv. vétve  (jazykové, spolecenskovédni, prirodovédné, matematicko-ekonomické
a vSeobecné) ve &tvrtém roéniku, coz cilené podporuje pfipravenost Zakd zejména pro dalsi
studium. Ve vzdé&lavacim oboru obchodni akademie byly SVP inovovany v souvislosti
se zménou zaméfeni na podnikéni a vefejnou spravu a v oboru ekonomické lyceum na cizi
jazyky nebo socidlni &innost. Zmény reaguji zejména na soudasnou poptavku na trhu.
K nastavenym zméném ve SVP byly ucinény dal$i konkrétni kroky, podporujici
napf. kvalitu jazykového vzdélavani (vétsi déleni zakd na skupiny pfi vyuce jazykd, zvyseny
pocet ucitell cizich jazykd, rozsiteni nabidky cizich Jazykd o vyuku Spanélstiny, zapojeni
do grantli zdivodu moZnosti zahrani¢nich stazi 7ake i ucitell, aktivity podporujici
zdokonalovani jazykovych dovednosti).

Strategické cile vedou také k podpoie vzijemné spoluprace pedagogi, k demuz sméfuji
konkrétni kroky pfedevsim v organizaéni struktufe (delegovani kompetenci, rozsifeni tymu
Skolniho poradenského pracovisté). K novym formam spolupréce pedagogii piispélo vyuziti
tandemové vyuky v ramci $ablon. Prvni zkuSenosti ziskali zatim jen néktefi pedagogové,
ktefi je nyni déle rozifuji vramci partnerské spoluprace s jinymi $kolami. Sdileni
zkuSenosti a informaci mezi pedagogy Skoly omezuje nizky pocet ucitelt zapojenych
do tandemové vyuky a absence vzajemnych hospitaci.

K vyhodnocovani uspéSnosti strategickych zaméri vyuzivad vedeni $koly dotaznikové
Setfeni. Vyhodnoceni zakovskych dotazniki je zakladem pro motivacni rozhovor vedeni
Skoly s pedagogy, soucasti jsou také stanovena opatfeni (persondlni zmény ve vyuce, dalsi
vzdélavani uciteld). Vedeni $koly realizuje hospitace, jejichZ zavéry jsou ale vétdinou
bez konkrétnich opatfeni, coz snizuje uinnost této zpétné vazby.
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Hodnoceni pribéhu vzdéldvani

Vzdelavaci obsah sledovanych hodin byl zpravidla vhodné strukturovén, propojovan
s realnymi situacemi, stanovené cile se viak vétS§inou zaméfovaly pouze na osvojovani
védomosti. Organiza¢ni formy i vyuzivané metody pfi probirani nového ugiva, procvi¢ovani
¢i opakovani ¢asto postradaly funkéni pestrost a neposkytovaly Zakam dostateény prostor
pro aktivni zapojeni do vyuky a rozvoj kritického mysleni. Hodiny byly vedeny prevaziné
frontaln€, s vyuzitim vykladu, pfi kterém se ne vzdy datilo dostatedné aktivizovat Zaky.
Zatazovano bylo ucelné vyuziti mezipfedmétovych vztahii a redlnych piikladd z praxe, coz
podporovalo zejména motivaci Zaki. Nastavena pravidla byla dodrZovana a zaci prokazovali
dobré socidlni kompetence. Spolupracovali s vyuéujicimi, a pokud méli prilezitost,
1 vzajemné mezi sebou. Vzajemna divéra zékii a pedagogti podporovala vétsinou dotazovani
zaka. Ucitelé kladli diraz na srozumitelné zad4vani tkold, jejichz plnéni kontrolovali, ¢asto
byla vyuZita prace schybou. Zhodnoceni hodin, vzijemné hodnoceni 7aka &
sebehodnoceni, které by poskytovalo viem ucastnikiim uZiteénou zpétnou vazbu, bylo
zaznamenano ojedinéle.

Dostatecné aktivizovani byli Zaci v nékterych odbornych predmétech, ve kterych ucitelé
ucelné vyuZzivali samostatné prace zakd, ptipadné i jejich poznatkd a zkusenosti nabytych
vpraxi. Rovné€z uspéiné rozvijeli jejich postojové ahodnotové cile & komunikativni
kompetence. Také plnéni zadanych tkold Zaky p#i praci s poditadi nebo tablety bylo
efektivni. Zaci pracovali samostatng, vyucujici jim priibé€Zné poskytovali pfinosnou zpétnou
vazbu.

Zejména v hodinach jazyki a spoledenskovédnich predméti byla zdafile podporovana
Ctenafska gramotnost za pomoci pracovnich listd. V nékterych situacich byla za&lefiovana
podpora kritického mysleni zakd, dafilo se zapojovat Zaky do diskuse na dané téma.
V nékterych hodindch byla zaznamenana skupinovéa prace, pfipadné prace ve dvojicich.
Dochézelo k vhodnému za¢lefiovani pomticek do vyuky. Casto se nedatilo Zaky aktivizovat,
bez konkrétniho vyzvani pfevladala jejich pasivita. Ojedinéle byla zaznamenédna prace zaku
s didaktickou technikou.

Aktivné zapojit Zdky do vyuky se vétsinou datilo ve sledovanych hodindch cizich jazykda,
casto s vyuZitim prace ve dvojici & ve skupiné a vhodné zvolenymi aktivitami. Zafazovén
byl poslech, Zaci pracovali s didaktickou technikou. Diisledné byli vedeni ke komunikaci
v cilovém jazyce v mluveném i pisemném projevu. VyuZita byla prace s chybou.

Prostor pro aktivni uceni Zéki byl vytvafen také v hodinich ptirodovédnych pfedmétd
a matematiky véetn€ prohlubovani dovednosti pfi feSeni praktickych uloh. Vyuzivana byla
samostatna prace, béhem které si Zaci ovéfovali ziskané poznatky a ugitelé poskytovali ¢asto
individudlni pomoc zakim. Vyudujici vybizeli Zaky ke komunikaci pii opakovani
aprocviovani stanovenych témat, kladli aktivizujici otazky, které vedly zaky
k samostatnému uvazovani a formulovani novych poznatki na zakladé jiz nabytych znalosti
a zkuSenosti. Aktivné se ale zapojili vét§inou pouze jedinci, u ostatnich pfevazoval pasivni
pfistup. Téméf ve vSech vyucovacich hodinach ucitelé spoleéné se zaky vyuZivali ndzorné
pomiicky, poukazovali na vhodné ptiklady vyuziti znalosti a dovednosti v praxi, vhodné
vyuzivali mezipfedmétové vazby. Vyudujici vedli ziky k praci s chybou — aci hledali
priciny chyby, vétsinou ji sami, pfipadné s dopomoci vyuéujiciho odstrafiovali.

Ve vyuce byla rozdiln¢ sledovana realizace podpirnych opatieni pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi pottebami. Casto byly tyto okolnosti dany i skuteénosti, Ze doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni se tykala zvlasté pisemnych projevil. Zaci feili pievazné
stejné ukoly. Diferenciace uc¢iva s ohledem na rozdilnou uroveri znalosti a dovednosti
Jednotlivych Zéki nebyla zaznamenéna ani v malopoéetnych skupinach. V malé mite bylo
také sledovano uplatiiovani aktivni podpory Zékd s rizikem $kolniho neuspéchu.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci vysledky 24k Jsou systematicky analyzovany vedenim gkoly a projednavany
pedagogickou radou a pfedmétovymi komisemi. Opatfeni ke zlepSeni jsou pfijimana
a vyhodnocovana pievazné vedenim Skoly (napf. zmény v SVP, organizaci vzdélavani,
personalnim zajisténim vyuky).

K ovéfovani trovng dosaZenych znalosti a dovednosti 24k §kola vyuziva bézné zpiisoby
ustniho a pisemného zkouseni. Funkéni Jsou i dal$i zptisoby hodnoceni (hodnoceni referata,
prezentaci, semindrnich praci, zprav z odborné praxe apod.). Pravidelné jsou také prezentace
Zakl v ramci pfirodovédnych konferenci. Skola vyuziva ucelné vlastni srovnavaci testy
a pro srovnani s jinymi §kolami stejného typu takeé externi testovani. Zaci dosahuji dobrych
vysledkli v oblasti komunikace a feseni problémd. V oblasti porozuméni textu
a matematického a finanéniho mysleni pro praxi vysledky naznaduji znacéné rozdily mezi
Zéky i obory, s ¢imZ viak zatim vyucujici dostateéné efektivné nepracuji. Pfipadné zhor$eni
prospéchu zdka $kola fesi informovanim zékonnych zastupct (kompetence tiidniho ucitele),
nabidkou doucovéni, konzultaci nebo mozZnosti opravnych pisemnych praci. Efektivita
téchto opatfeni zavisi na zodpovédnosti kazdého Zika. Prospéch Zakd se specialnimi
vzdélavacimi potiebami je vétsinou srovnatelny s ostatnimi zaky.

Uspé&snost zakii v prabéhu vzdélavani je vyznamnou mérou ovlivilovana vysokou urovni
studijnich pfedpokladt a Jejich motivaci k dal§imu studiu zejména v oboru gymnézium.
Vysledky vzdélavani zaka jsou dlouhodobé vyrovnané a velmi dobré, u zakli obchodni
akademie mirné horsi nez u zaka gymnazia,

Rozhodujici zpétnou vazbou je pravidelné provadéna analyza maturitnich zkousek, jejichz
vysledky zpravidla odpovidaji pribéznym vysledkiim vzdelavéni zakl. PH ukonc¢ovani
vzdelavani vykazuje skola dlouhodobé vétsinou lepsi vysledky, nez jaky je primér v daném
oboru vzdélani v republice. Ve spolecné i profilové Gasti maturitn{ zkousky se dafi prospivat
ttmef vSem zakim. Ve skolnim roce 2018/2019 prospéli vsichni Zaci Skoly,
§ Vyznamenanim 61 % z4kd v gymnazialnim vzdélavani a 10 % v odborném. Toto zlepseni
oproti pfedchazejicimu skolnimu roku 2017/201 8,kdy byla zaznamenana mirna neuspésnost
v matematice, dokladd ué&innost $kolou pfijimanych opatfeni (sjednocovani kritéri
hodnoceni vyuéujicimi, personalni zmény).

Skola systematicky sleduje uplatnéni absolventd Skoly na trhu price, vyuziva pfi tom
zejména osobniho kontaktu s absolventy a kontakty se zaméstnavateli v regionu. Vyrazna
vétsina absolventli oboru gymnazium pokracuje ve studiu na vysokych 8kolach (jejich pocet
se ve Skolnim roce 2018/2019 zvysil na 98 %).

Skola koriguje nevhodné chovéni 24kt a dafi se ji Gspésné fesit problémy spojené s vyssi
omluvenou ¢ neomluvenou absenci. Nedochézi k vyraznym vykyvim, primérna mira
omluvené absence na jednoho Zika je vyrovnani. Neomluvené hodiny se tykaji zpravidla
nizke¢ho poctu 7akG a v souvislosti s nimi je uplatiovan snizeny stupenn z chovani
(napf. ve $kolnim roce 2018/2019 4 Zaci).

Skola Zakiim vytvafi vhodné podminky pro rozvoj Zakovskych kompetenci. Zaci se
pravidelné tcastni soutézi jak sportovnich, tak védomostnich a dovednostnich, ve kterych
Uspe&dné reprezentuji $kolu na regionalni, republikové i mezindrodni vrovni. Zaci dosahuji
vyborné vysledky, dileZity je i vysoky pocet zapojenych zakid. Na uspésich zaku
v jednotlivych soutézich se podili mj. systematickd prace pedagogi, Sirokd nabidka
volitelnych predméta, krouzkii, $kolnich a mimoskolnich aktivit. Vyuzivéna je také
laboratof pro vyuku ptrodnich ved (Badatelské centrum). Dosazené vysledky jsou
analyzovany v ramci predmétovych komisi.
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Skola organizuje pro Zaky cetné akce, které prohlubuji jejich teoretické znalosti nebo je
motivuji k rozvijeni odbornych dovednosti. Zci se ucastni v priibéhu skolniho roku riznych
pfednaSek, navstév védeckych pracoviSt, vyuZivana je spoluprice s vysokymi skolami
formou pfednasek nebo stazi. Organizovany jsou zahraniéni Jjazykové-poznavaci zajezdy
a dal8i aktivity dopliiujici béznou vyuku a pfispivajici k naplnéni stanovenych vzdélavacich
cilii. Osobnostni a socidlni riist 7akd se zaméfenim na socialni ¢innost je podporovan jejich
dobrovolnickym zapojenim do préace se seniory. Odborné praxe ve firmach véetne pracovni
staze vybranych zakii v zahraniéi efektivné umoZzfiuji Zakim poznavat realné pracovni
prostfedi a poskytuji pomoc pfi rozhodovani o vybéru budouciho povolan.

Zmény v tymu $kolniho poradenského pracovisté pozitivné ovlivnily funkénost poradenstvi.
Uéinn)’/ systém pfedavani informaci tykajicich se podpory vzdé&lavacich potfeb zakd je
dlouhodobé nastaven. UmoZnuje véas reagovat na identifikované individualni potreby Zakd.
Funkcnost systému je podpofena jeho pravidelnym vyhodnocovinim a naslednou
aktualizaci.

Ve 8kolnim roce 2018/2019 doglo k nékolika pfipadiim Sikany, kybersikany a z4skolactvi.
Tyto skutecnosti byly vyhodnocovény a byla piijata opatieni, jejichZ uinnost je sledovana.
Skolni poradenské pracovisté Gcelné spolupracovalo se zakonnymi zastupci, Policii CR
a's Organem socialné-pravni ochrany déti. Situace je pribézné sledovéna. Rizikové jevy
jsou sledovany také tfidnimi uciteli, ktefi pravidelné spolupracuji se $kolnim poradenskym
pracoviStém. V ramci prevence Jjsou realizovany preventivni programy a piednagky.
Pozitivni socialni klima je podporovano realizaci kazdorocnich adaptaénich kurzu.

Zavéry
Vyvoj skoly
- Rekonstrukci prostor v budové gymnazia vznikla $kolni aula, vyuZivana
k vyuce ik spoledenské &innosti.
Silné stranky
- Dlouhodobi a cilena prace s Zaky v oblasti ziskavani poZadovanych kompetenci a jejich

systematickd podpora a motivace k zapojovani do riiznych soutézi, projektti, ve kterych
dosahuji kvalitni vysledky véetns republikové a mezinarodni urovné.

Slabé stranky a/nebo prilezZitosti ke zlepSeni

- Nevyuzivéani metod a forem préace ve vyuce vedoucich k aktivnimu zapojeni zak.

- Nedostatecna diferenciace uéiva vzhledem ke vzdélavacim potfebam a schopnostem
zak.

- Absence zavére¢ného shrnuti a zhodnoceni vyucovacich hodin nezajistuje konkrétni
zpétnou vazbu pro Zaka o zvladnuti uciva, pedagogové nevedou zaky k vlastnimu
nebo vzajemnému hodnoceni.

Doporuceni pro zlep$eni &innosti Skoly

- Ve vyuce vice vyuzivat metody a formy prace, které povedou k aktivizaci zaka, jejich
efektivniho zapojeni do vzdélavaciho procesu a k rozvoji pozadovanych kompetenci.

- Vice vyuzivat diferenciaci uéiva vzhledem ke vzdélavacim potiebam a schopnostem
zaka.

- Ve veétsi mife sledovat individualni pokrok Zaka ve vyuce a zapojovat zaky do reflexe
vlastniho pokroku nebo vzijemného hodnoceni.
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-V zavéru hodin vénovat dostatecny prostor zavéreénému shrnuti a zhodnoceni hodiny

U S

i =

°

10.
11.
12.
13,
14.
L&l
16.
17.
18.

19,

20.

21,

22,

23.

24,

25,

26.

27.

vzhledem k pfinosu pro Zaka.
Podporovat sdileni zkusenosti pedagogii vzajemnymi hospitacemi,

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Dlouhodobé koncepéni Zaméry rozvoje a fizeni Skoly na obdobi 2017-2021, zaxi
2017, aktualizace zaFi 2019
Potvrzeni o vykonu ¢innosti feditele na doby neurcitou, ze dne 22. 5. 2018
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni, ze dne 7 1. 2020
Skolni f4d, ze dne 31. 8. 2017

Plan DVPP a personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikd, $kolni rok 201 9/2020,
zedne 17. 9, 2019

Plan price a organiza¢ni #4d na skolni roky 2018/2019 a 20] 9/2020

Meésiéni plany prace (isek gymnézia), $kolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Plan vychovného poradce, ze dne 29. 8. 2019

Preventivni program Gymnézium a Obchodni akademie Pelhfimov, z4f 2019
Dokumentace k 74kim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, skolni rok 2019/2020
Zapisy z pedagogickych rad, $kolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Zaznamy o hospitacich, §kolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Ttidni vykazy a t¥idnj knihy, skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Rozvrhy hodin Jednotlivych tfd, skolni rok 2019/2020

Zapisy pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2018/2019

Prehled krouzkd a doucovani, skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Vyroéni zpravy o ¢innosti skoly, 8kolni roky 2017/2018 a2018/2019

Skolni vzdélavaci program OA Pelhfimov — podnikani a dang, 63-41-M/02,
s platnosti od 1. 9. 2014

Skolni vzdélavaci program OA Pelhtfimov — pocitace, 63-41-M/02, s platnosti
od 1.9.2014

Skolni vzdélavaci program OA Pelhifimov — ekonomické lyceum, 78-42-M/02,
s platnosti od 1. 9. 2014

Skolni vzdélavaci program OA Pelhfimov — podnikani a vefejna sprava, 63-41 -M/02,
s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdelavaci program OA Pelhiimov — multimédia, 63-41-M/02, s platnosti
od1.9.2017

Skolni vzdelavaci program OA Pelhfimov - ekonomické lyceum, 78-42-M/02,
s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program Gymnézium vSeobecné, nizgi stupefi, s platnosti
od1.9. 2017

Skolni vzdélavaci program Ctyfleté vSeobecné studium a osmileté vSeobecné studium
pro vyssi stuperi vzdelavani, s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program Ctyileté vSeobecné studium a osmileté vSeobecné studium
pro vySsi stuperi vzdélavani, s platnosti od 1. 9. 2013

Krizovy plan Skoly, bez data vyhotoveni
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Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhuté do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihuté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni k prevenci nedostatki zjisténych pFi inspekéni ¢innosti a ve stejné
lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceskd ¥kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso&ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Pfipadné
pFipominky za$lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso&ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pFipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

72/
PhDr. Ludmila Slanska, §kolni inspektorka /é}@
vedouci inspekéniho tymu ,
'} /f

P ST P -]

Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice {/%\,0

Mgr. Dagmar Formankov4, $kolni inspektorka

Mgr. Andrea Zadinova, $kolni inspektorka ,Cb7(.,6 (/7 Vi e

Ceskd Ekolni inspekee

Wyalr VvenSi
Inspektordt v Kra)i Vysodina

V thlaVé dne 14 2 2020 ZbCl’(}‘f’ﬁ“Iﬁ 3 ]
586 01 Jihlava @

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pfevzeti inspekéni zpravy

Magr. Ales Petrak, feditel Skoly

V Pelhiimové dne
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